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§ 1 Tillampningsomrade
Dessa bestammelser giller for de som anses som fortroendevalda enligt 4
kap. 1 § kommunallagen sdsom ledamdéter och erséttare i
kommunfullmaktige, i beredningar som tillsatts av fullméktige, i
kommunstyrelsen, i kommunens dvriga ndimnder och i avdelningar och organ
for beredning samt revisorer och revisorsersittare.

Regelverket for kommunalrad (heltid eller pa minst 40 procent av heltid)
samt oppositionsrad (50 procent av heltid) regleras sarskilt i § 16.

Regelverket for valforrittare regleras sérskilti § 17.

Regelverket for borgerlig vigselforrittare regleras sarskilt i § 20.

§ 2 Ersattningsformer/ersattningarnas storlek
Ersittning utgér 1 form av arsarvode, sammantradesarvode,
forrdttningsersattning, resekostnadserséttning, traktamente och erséttning for
forlorad arbetsinkomst. Ersittning kan ocksa utgé i ovrigt for de sirskilda
kostnader som foranletts av fortroendeuppdraget enligt de grunder som anges
14 kap. 12-16 §§ kommunallagen.

§ 3 Arsarvoden
Arsarvoden utgir till fortroendevalda enligt bestimmelserna i detta dokument
med bilagor.

Avgér fortroendevald som dger uppbéra arsarvode under
tjanstgoringsperiodenfordelas arvodet mellan denne och den som intrader i
hans/hennes stélle i forhallande till den tid, genom vilken var och en av dem
innehaft uppdraget.

Om fortroendevald med &rsarvode pa grund av sjukdom eller annars &r
hindrad attfullgdra sitt uppdrag for tid som overstiger en manad skall arvodet
minskas i motsvarande mén. Har ersittare utsetts for fortroendevald med
arsarvode uppbdir erséttaren arvode som motsvarar tjanstgoringstiden.

En fortroendevald skall ha en ndrvaro om minst 65 procent per halvar (rdknas
frin 1 januari respektive 1 juli) Ar nirvaron mindre #n s ska ersittningen
minskas med samma procent som franvaron. Understiger narvaron 50 procent
ska beslut fattas om att den fortroendevaldes drsarvode helt ska dras in.

Kommunfullmiktiges respektive nimndernas sekreterare ansvarar for att
hélla uppsikt 6ver narvaron och informera kommunstyrelsens arbetsutskott
om en fortroendevald inte uppnér vad som anges i dessa bestimmelser med
hénsyn till ndrvaro. Kommunstyrelsens arbetsutskott ansvarar for att besluta
kring dessa frigor.

Arsarvoden utgar med angivna procenttal av gillande inkomstbasbelopp
enligt tabellen nedan.



Organ Ordf. 1 vice ordf.| 2. vice ordf. | Ledamot i au | Ledamot
Kommunfullméktige 50 15 10

Kommunstyrelsen *x 70 *x 50

Socialndmnden 140 30 30 15
Utbildningsndmnden 130 30 30 15
Samhillsbyggnadsndmnden | 80 * * 15

Kultur- och fritidsndmnden | 25 10 10

Overférmyndarnimnden 25 10

Valndmnden *** 15 *

Valberedningen 10 *

Revisionen 25 * 15

*) Arsarvode utgér ¢j. Vid tjinstgdring som ordférande utgdr ett extra arvode
pal,25 procent av gillande inkomstbasbelopp per tillfille. Denna regel géller
dven vid myndighetsbeslut i ordférandes stille. Extra arvode utgér inte i

kommunstyrelsen, socialndmnden och utbildningsndmnden.

Ett flertal arbetsuppgifter (forrittningar) som den fortroendevalda utfor ingar
1 det aktuella arsarvodet. For forrittning utanfér kommunens grénser utgar

erséttning alltid utover arsarvodet.

*%) Se § 16.

*#%) Utgar endast 1 juli aret fore valet, till och med 31 december pé valaret.

For forrittning i kommunen ingér foljande arbetsuppgifter i arsarvodet

och ersitts sidldes inte extra:

e Rutinmissigt foljande av forvaltningens arbete.

e Overliggning med tjéinsteperson.
Genomgang och beredning av drenden med sekreteraren, foredragande eller annan

anstdlld 1 anledning av sammantridden.

Uppvaktningar.

Besok pé forvaltningar for information, utanordning eller paskrift av handling.
Kontakter med medborgare genom telefonsamtal, e-post eller pa annat sétt.
Utdvande av delegationsbeslut.

Overlidggningar med foretridare for kommunala eller icke kommunala organ.

Forrittningar i kommunen som inte ingér i Arsarvodet och sidledes ersétts utover

arsarvodet ir foljande:

e Deltagande i besiktningar och inspektioner inklusive skyddsronder under
forutsittning att sdrskilt protokoll, besiktningsinstrument eller motsvarande

upprattas.

Ovriga uppgifter som till sin karaktdr &r likartade med de ovan angivna punkterna.




Protokollfort sammantrdde med egen eller annan kommunal ndmnd.
Ordforandeméten kallade av kommunstyrelsens ordférande.
Budgetberedning och liknande.

Kurser, seminarier och konferenser.

e Alla forrattningar som sker utanfor kommunen.

§ 4 Sammantraden
Med sammantriden avses i dessa bestimmelser sammantraden med de organ
som angetts i § 1 1 dokumentet och 3 kap. 1-5 §§ kommunallagen, dir
protokollforingsskyldighetforeligger enligt kommunallagen eller dér
protokoll fors 1 huvudsaklig 6verensstimmelse med kommunallagens
bestammelser.

§ 5 Sammantradesarvoden
For sammantriade (kommunfullméktige undantaget se nedan) utgar arvode
med 0,15 procent av géllande inkomstbasbelopp per pabdrjad halvtimme.
Arvode utgér for tiden fran sammantradets borjan till dess slut. En maximal
utbetalning om tio timmar per dag utges.

Sammantridesarvode for kommunfullméktiges sammantrdden utgar med 500
kronor per sammantréde. I de fall ledamot eller tjinstgérande ersittare inte
tjanstgor hela sammantriadet utgér ett sammantrddesarvode om 150 kronor.

For att sammantradesarvode ska utgd krévs att kallelse har utfardats.

§ 6 Resekostnadsersattning
Erséttning for resekostnader vid sammantréde inom kommunen utgér fran
den fortroendevaldes fasta bostad eller hans arbetsplats till
sammantridesplatsen. Ersdttning for resekostnader och traktamente vid
sammantridde utgér enligt de grunder som faststillts for kommunens
arbetstagare 1 det kommunala reseavtalet.

Dartill har dven ej tjédnstgorande ersittare ratt till resekostnadserséttning vid
sammantridde med kommunstyrelse och nimnder.

Férdtid innebér att fortroendevald som under resa 1 sitt uppdrag utanfor den
vanliga verksamhetsorten fardas under tid som inte dr ordinarie
tjanstgoringstid, far ersittning enligt kommunanstilldas kollektivavtal AB §
24 Fardtid. AB § 24 tilldmpas i detta fall analogt for fortroendevald.

§ 7 Timarvoderade forrattningar
Fortroendevalda som inte erhéller rsarvode kan utdver erséttningar for
forlorade intdkter for arbete, pension etcetera dven erhélla timarvode for
foljande:

1. Deltagande i ssmmantrdde med kommunfullméktige, kommunstyrelsen eller annan
nimnd som den fortroendevalde ej dr ledamot eller erséttare 1, samt andra moten av
storre vikt som exempelvis budgetmdten, krissituationer eller liknande.



2. Konferens, informationsmote, kurs eller liknande i kommunal angeldgenhet.

3. Forhandling eller forberedelse for forhandling med personalorganisation eller annan
motpart till kommunen,

4. Overliggning med foretridare for annat kommunalt organ én det som den
fortroendevalde sjdlv tillhor,

5. Deltagande i besiktningar och inspektioner inklusive skyddsronder under
forutséttning att sérskilt protokoll, besiktningsinstrument eller motsvarande uppréttas,

6. Overliggning med utomstdende myndighet eller organisation,

7. Fullgérande av granskningsuppgift inom ramen for revisionsuppdrag.
Sammantridesarvode enligt punkt 1 utgdr enbart om och nér, den
fortroendevalda har kallats till métet. Om den fortroendevalda enbart
erbjudits mojlighet att delta (sé kallad inbjudan), ska timarvode inte utga.
For att sammantradesarvode for punkterna 2-7 ska utga krivs ett sirskilt

uppdrag, vilket i sin tur forutsitter ett beslut av berérd ndmnds
utskott/presidium eller motsvarande funktion.

§ 8 Forrattningsersattning

Om den fortroendevalda har utfort forréattning sdsom ett sirskilt uppdrag i
enlighet med § 7 sé& utgar arvode och resekostnadserséttning for deltagandet
enligt samma grunder som motsvarande erséttning for deltagande 1
sammantride.

§ 9 Fortroendevald med funktionsnedsattning

Erséttning utgér till fortroendevald med funktionsnedséttning for de sirskilda
kostnader som uppkommer med anledning av funktionsnedséttningen vid
tillfallen som foranletts av uppdraget. Erséttning utbetalas for resor,
ledsagare, tolk, hjélp med inldsning av handlingar eller liknande.

§ 10 Barntillsynskostnader

Ersittning utgar for kostnader som foranletts av uppdraget vid vard och
tillsyn av barn, som vérdas i den fortroendevaldes familj och som under
kalenderdret inte fyller 12 ar. Om sirskilda skil foreligger, kan ersdttning
utga dven for dldre barn.

Erséttning utgar inte for tillsyn som utforts av egen familjemedlem eller av
sammanboende pa dennes fritid och inte heller for tid som barnet vistas inom
barnomsorgen.

§ 11 Ersattning for forlorad arbetsinkomst

Till fértroendevald som vid sammantride eller forrattning (enligt samma
regler som for sammantrddesarvode ovan) har forlorat arbetsinkomst ska



ersdttning utgé enligt foljande:

e Fortroendevald inldmnar intyg fran arbetsgivaren pa faktisk, forlorad
arbetsfOrtjanst.

e Fortroendevald som &r egenforetagare skall inldmna intyg fran sin
revisor angdende berdknad forlorad arbetsfortjdnst.

e Fortroendevald som innehar A-kassa skall inldmna intyg pa forlorad
ersdttning pa grund av fortroendeuppdraget.

e Fortroendevald utan anstéllningsférhdllande och som verkar som egen
foretagare erhéller schablonerséttning motsvarande 0,25 procent av
gillande inkomstbasbelopp per timme. Schablonerséttning utgér for
hogst 10 timmar per dag, forlagd under tiden 07.00-18.00.
Schablonersittning betalas ut langst till och med den ménad den
fortroendevalde fyller 67 ar.

Den ersittningsgrundande arsinkomsten far uppga till maximalt tolv (12)
ginger inkomstbasbeloppet.

Till fortroendevalda, som mister arbetsinkomst utdver de timmar som
sammantrideserséttning och erséttning for forberedelsetid utgar for, utgér
dven for denna tid en erséttning for forlorad arbetsinkomst. Dock géller att
ersittning utgdr for max tio timmars forlorad arbetsinkomst per dygn oavsett
anstéllningsform.

For att ersittning ska utbetalas krévs att den fortroendevalde for varje
forrattning yrkar pa ersittning for forlorad arbetsinkomst.

Erséttning ska begiras senast sex manader efter sammantrédet/forréttningen.
Fortroendevald som fullgér uppdragen pa heltid eller deltid 6verstigande 40
procent av heltid har ej rétt till erséttning for forlorad arbetsfortjénst.

En fortroendevald utan anstillningsforhdllande och som verkar som egen
foretagare erhaller en schablonersittning motsvarande 0,25 procent av
gillande inkomstbasbelopp pertimme. Schablonerséttning utgér for hogst tio
timmar per dag, forlagd under tiden 07.00-18.00. Schablonersittning betalas
ut lidngst till och med den manad den fortroendevalde fyller 67 &r.

Erséttningen for forlorad arbetsinkomst grundas pa den faktiska forlusten av
inkomst berdknat pa tiden for sammantrddet men dven pa den tid som 1 ovrigt
forloras med anledning av sammantridet, exempelvis for resor till och frén
sammantréidet.

Dock dr 430 kronor per timme alltid den maximala erséttningen for
forlorad arbetsinkomst som kan erhéllas.

Grunden f0r rétten till erséttning &r att den fortroendevalde faktiskt har
forloratarbetsinkomst. Séledes kan exempelvis pensionérer och studerande



inte komma ifrédga for forlorad arbetsinkomst.

§ 12 Forlorad pensionsforman
Fortroendevald erhéller en ersdttning pd 4,5 procent pd utbetald erséttning for
forloradarbetsfortjanst. Ersdttningen utgar i form av arliga avgifter till
pensionsforsékring.

§ 13 Forlorad semesterforman
Fortroendevald har rétt till ersittning for av arbetsgivaren styrkt forlorad
semesterforman.

§ 14 Ersattning till ej tjanstgorande ersattare
Ej tjanstgdrande ersittare har ritt till ssmmantradesarvode men inte ratt till
ersittning for forlorad arbetsinkomst eller andra erséttningar.

§ 15 Gratifikationsregler
Regleras inte 1 detta dokument utan genom dokumentet Reglemente,
minnesgdvor och uppvaktning av anstdllda och fortroendevalda i
Orkelljunga kommun.

§ 16 Sarskilda bestammelser for Kommunalrad och
Oppositionsrad
Kommunalrad och oppositionsrad har ritt till ledighet som motsvarar
kommunaltanstilldas semesterledighet enligt AB kollektivavtal. Under sddan
ledighet bibehaller kommunalradet och oppositionsradet sitt arvode. Ingen
annan ersittning sdsom semesterersattning utgar. Ledighet ska tas ut under
mandatperioden.

Arsarvode for kommunstyrelsens ordfrande tillika kommunalrad faststills
till ett inkomstbasbelopp/ménad. Det regleras varje ar da inkomstbasbeloppet
justeras. Arsarvodet avses ticka samtliga politiska uppgifter inom
Orkelljunga kommun.

For oppositionsradet tillika kommunstyrelsens 2:e vice ordf. géller samma
bestammelser, 1 tilldmpliga delar, som for kommunstyrelsens ordférande
tillika kommunalrad. Arsarvode for oppositionsrad tillika 2:e vice ordférande
faststélls till 50 procent av inkomstbasbeloppet/méanad. Det regleras varje ar
dé inkomstbasbeloppet justeras.

Fortroendevald som fullgor uppdragen pa heltid eller deltid dverstigande 40
procent av heltid, har ej ritt till ersdttning for forlorad arbetsfortjanst.

§ 17 Valforrattare
Arvode till valforrattare utgar pd samma sitt och till samma omfattning som
for fortroendevald som far sammantridesarvode, dock utan en maximal grins
om tio timmar per dag.



§ 18 Preskriptionstid
Den fortroendevalde ska ldmna in begiran om erséttning for samtliga olika
ersittningar inom sex (6) manader fran det aktuella tillféllet. Darefter forloras
ratten till erséttning.

§ 19 Tolkning av bestammelserna
Fragor om tolkning och tillimpning av dessa bestimmelser avgors av
kommunstyrelsen, om inte annat anges i detta dokument.

§ 20 Borgerlig vigselforrattare
Borgerlig vigselforrittare, som utses av Lansstyrelsen, far utfora vigslar i
Orkelljunga kommun. Ersittning fran kommunen dr samma som
fortroendevaldas sammantrddes- och forrittningsarvoden samt
resekostnadsersittning. Om brudparet onskar vigsel utanfor kommunen ska
korersittningen bekostas av brudparet.



