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Fran denna anvisning far avsteg goras endast efter 6verenskommelse med MAS.

Uppfoljning av basala hygienrutiner och
forebyggande av smittspridning

Inledning

Att forebygga vardrelaterade infektioner ar en viktig del i patientsakerhetsarbetet. Vard- och
omvardnadsarbete ska alltid bedrivas pa ett sddant sétt att smittspridning varken sker mellan
patient till patient eller mellan personal och patient. Darfor ar det viktigt att arbeta enligt basala
hygienrutiner.

Socialstyrelsens foreskrift ”Basal hygien i vard och omsorg (2015:10) ska tilldimpas i
verksamhet som omfattas av HSL, SoL eller LSS. Foreskriften ar en bindande regel som ska
tillampas av alla som arbetar inom vard och omsorg, dven de som ar under utbildning, vid det
direkta kroppsnara arbetet med en person och vid kontakt med personens kroppsvétskor, klader
eller sangklader. Detta galler oberoende av vardgivare och vardform och om det finns en kénd
smitta eller inte.

Samtliga inom socialforvaltningen i Orkelljunga kommun ska kanna sig val fortrogna i hur
basal hygien sékerstélls och arbetas efter for att undvika risken for smittspridning och
vardskador.

Orkelljunga kommuns socialférvaltning ska efterleva, Vardhygiens vardriktlinje,
”Grundlaggande vardhygieniska rutiner inom kommunal vard och omsorg”’

https://vardgivare.skane.se/siteassets/1.-
vardriktlinjer/vardhygien/riktlinjer/kommunal/grundlaggande-riktlinjer/grundlaggande-
vardhyaqieniska-rutiner-inom-kommunal-vard-och-omsorg11.pdf

Syfte och mal

Att genom en strukturerad metod kvalitetssakra efterlevnad av de vardhygienska
vardriktlinjerna for de basala hygienrutinerna i inom socialférvaltningen for att forebygga
smittspridning

Vem

Rutiner galler for chefer i socialférvaltningen som arbetar inom lagrummen fér HSL, SoL samt
LSS och deras medarbetare

Ansvar
MAS
Ansvara for att;

e Se Over att frageunderlaget i enkat uppfyller syftet med enkét
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Sammanstélla resultatet av enkaten och redovisa denna for forvaltningsledning
Utfdra granskning pa enhet, vid brister som framkommer gallande de basala
hygienrutinerna samt efter smittspridning och sammanstélla detta med atgarder och
uppfoljning

Sammanstélla och redovisa resultat i patientsédkerhetsarbetet

Verksamhetschef

Ansvarar for att:

Aterrapportera resultat som presenterats for férvaltningsledning till ledningsgruppen

Folja upp att atgarder som beslutats om har utforts inom sitt verksamhetsomrade och pa
de olika enheterna

Enhetschef

Ansvarar for att:

Arbetsleda medarbetare géllande basala hygienrutiner och férebyggandet av
smittspridning

Fylla i enkat om basalhygienrutiner, tvd ganger per ar i mars och september samt sanda
dessa till MAS

Aterrapportera resultat av enkat till medarbetare

Socialstyrelsens utbildning for basala hygienrutiner genomfors en gang per ar av
medarbetare eller vid framkomna brister en gang pa varen och en gang pa hosten samt
vid behov

Genomfdra Socialstyrelsen utbildning for basala hygienrutiner

En gang under varen samt en gang under hosten tillsammans med medarbetarna ga
igenom hur vardhygiens Skanes vardriktlinjer hittas

Genomfora stickprov pa enheten gallande foljsamhet av basala hygienrutiner en gang pa
varen samt en gang pa hosten. Socialstyrelsen checklistor kan anvandas

Planera atgarder och uppfoljning for de brister som hittas och redovisa dessa for
verksamhetschef en gang pa varen samt en gang pa hosten

Adekvat skyddsutrustning samt arbetsklader finns tillgangligt
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Medarbetare

Ansvarar for att:

Efterfolja de basala hygienrutinerna och forebygga smittspridning
Genomfdéra Socialstyrelsen utbildning for basala hygienrutiner

Ha kannedom om de vardhygienska vardriktlinjerna och efterleva dessa
Rapportera brister gallande basala hygienrutiner

Anvanda arbetsklader och skyddsutrustning enligt de vardhygienska vardriktlinjerna

Atgiarder och uppfoljning

| de fall de basala hygienforeskrifterna inte efterfoljs ar att betrakta som allvarliga, ansvarig
chef ska genom samtal papeka detta for medarbetaren och atgarder ska tas omgaende. Vid
upprepad misskdtsamhet kontaktar ansvarig chef HR avdelningen for vidare arbetsréattslig
hantering av arendet.

Atgérder som fattats pa enhet ska alltid féljas upp och redovisas till ansvarig verksamhetschef
eller MAS




